
	

	

	

	

	

	

Oficiales	de	bienestar	del	club:	

		

Comité	de	bienestar	de	los	clubes:	

Ian	Scott	-	Niños	y	niñas	U8	-	U19	

Theron	-	Boys	and	Boys	and	Girls	U8	-	U19	años	

Catherine	Justiniano	-	Niños	y	niñas	U8	-	U19	años	

	

Funciones	y	responsabilidades	del	oficial	de	bienestar	social	del	club:	

	

Como	oficial	de	bienestar	social	del	club,	tiene	dos	responsabilidades	clave,	estas	son:	

1.	Para	ser	claro	acerca	de	las	responsabilidades	del	club	al	realizar	actividades	para	

jóvenes	(19U):	

•	Asegurar	que	estas	responsabilidades	sean	entendidas	por	todos	los	adultos	involucrados	

•	Trabajar	con	la	Oficina	del	Estado	de	Indiana	y	US	Soccer	y	su	orientación.	

•	Promover	el	respeto.	

2.	Ayudar	al	personal	del	club	a	comprender	cuál	es	su	"deber	de	cuidado"	con	los	jóvenes	y	

lo	que	implica	día	a	día.	

	



Para	llevar	a	cabo	su	función	y	responsabilidades,	deben	seguir	estos	cinco	pasos:	

	

A)	Poner	en	su	lugar:	

•	Una	política	de	protección	de	la	infancia,	política	anti-bullying	y	política	de	igualdad.	

•	Proceso	responsable	de	reclutamiento	de	entrenadores,	incluida	una	verificación	de	

antecedentes.	

•	Códigos	de	conducta	leídos,	firmados	y	seguidos	por	el	entrenador,	los	jugadores	y	los	

padres.	

	

B)	Comprender:	

•	Los	beneficios	de	implementar	códigos	de	conducta	

•	Los	beneficios	de	implementar	una	política	de	salvaguarda	infantil,	política	anti-bullying	y	

política	de	igualdad	

•	¿Por	qué	los	entrenadores	necesitan	completar	verificaciones	de	antecedentes?	

•	Cómo	referir	una	inquietud,	con	respecto	a	un	entrenador,	jugador	o	padre	y	a	quién,	con	

respecto	al	bienestar	de	un	niño	o	niños.	

C)	Comunicarse	con:	

•	Funcionarios	del	club	sobre	la	Política	de	bienestar	del	club	y	sus	objetivos.	

•	Padres	y	jugadores	y	que	firmen	los	códigos	de	conducta.	

•	Padres	y	nuevos	jugadores	celebrando	sesiones	/	reuniones	de	bienvenida	de	inicio	de	

temporada.	

•	Entrenadores	y	todos	los	adultos	involucrados	sobre	la	importancia	de	ser	modelos	

consistentes	para	todos	los	jóvenes	en	el	club.	

	



D)	Fomentar:	

•	Padres	para	completar	el	Programa	de	Educación	de	Bienestar	del	Club	

•	Entrenadores	para	completar	el	taller	de	protección	infantil	/	protección	infantil	de	USAI	

	

							E)	Monitor:	

•	Incidentes	repetidos	de	mal	comportamiento	y	enlace	con	su	comité.	

•	La	realización	de	verificaciones	de	antecedentes	en	Got	Soccer.	
 


